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Vengono considerati lavori
usuranti quelle attivita lavora-
tive svolte in gallerie, in cave,
in particolari linee di montag-
gio (linea continua), in produ-
zioni in serie, ad alte tempe-
rature, oppure in celle frigo-
rifere, dai conducenti di vei-
coli pubblici e inoltre da tutti
coloro che svolgono lavori in
turni notturni.

Per il 2018 i lavoratori che
svolgono una di queste atti-
vita possono ottenere la pen-
sione anticipata con questi re-
quisiti:

A) normativa generale:
un’eta anagrafica non infe-
riore a 61 anni e 7 mesi e con
quota 97,6 (somma dell’eta e
degli anni di contribuzione);

B) normativa particolare
per i lavori in turni notturni:

1) occupati tra la mezza-
notte e le cinque del mattino:
trai 64 ei 71 turni all’anno:

eta minima 63 anni e 7 mesi e
quota 99,6;

2) occupati tra 72 e i 77 tur-
ni all'anno: eta minima 62 e 7
mesi e quota 98,6;

3) occupati da 78 o piti tur-
ni all’'anno: gli stessi requisiti
del punto A;

4) almeno 3 ore (sempre
comprese tra la mezzanotte e
le cinque del mattino) svolte
per tutto I'anno; gli stessi re-
quisiti del punto A.

Per tutti sono richiesti al-
meno 35 anni di contributi.
Nel caso gli anni di contributi
siano raggiunti con del lavo-
ro autonomo, svolto in prece-
denza, l'eta richiesta viene au-
mentata di un anno e la quota
di un punto. i

Per i lavoratori occupati in
aziende con cicli di produzio-
ne organizzati su turni di do-
dici ore, la legge di bilancio
del 2018 ha previsto un be-
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neficio maggiorando i tur-
ni notturni del 50%. Lorario
dei turni notturni deve esse-
re compreso tra la mezzanot-
te e le cinque del mattino. Di
conseguenza, ad esempio, chi
ha solamente 65 turni di notte
nell'anno, con la maggiorazio-
ne del 50%, arriva ad averne
pit di 78 e pertanto pud usu-
fruire delle norme, pit1 favo-
revoli, previste per coloro che
svolgono questo numero di
turni notturni. Questa mag-
giorazione viene riconosciuta
se la turnazione é stata stabi-
lita da accordi collettivi sotto-
scritti tra azienda e sindacati.

I lavoratori interessati che
ritengono di perfezionare i
requisiti entro il 31 dicem-
bre 2019 devono presentare
all'Inps un'apposita doman-
da di riconoscimento dell’atti-
vita usurante entro il 1° mag-
gio 2018.

Per ottenere questa pensio-
ne i lavoratori dipendenti de-
vono aver svolto un’attivita
usurante per un periodo pari
a 7 anni degli ultimi 10 di la-
voro oppure per almeno meta
della loro vita lavorativa com-
plessiva. Inoltre devono cessa-
re l'attivita lavorativa.

Non esistendo pii le “fine-
stre” la decorrenza della pen-
sione sara dal mese successi-
vo al raggiungimento dei re-
quisiti.

A questo tipo di pensione,
fino a tutto il 2025, non ven-
gono applicati gli adegua-
menti dovuti alla speranza di
vita. Vista la complessita del-
la normativa, per maggio-
ri informazioni e spiegazioni
si consiglia agli interessati di
rivolgersi al patronato Inas-
Cisl, che a Cuneo ¢ in via Ca-
scina Colombaro 33.
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